Gemeinsamer Bericht
Uber einen Beherrschungs- und Gewinnabfihrungsvertrag

Der Vorstand der RENK Group AG und die Geschéftsfiihrung der RENK GmbH erstatten
gemalfd § 293a AktG einen gemeinsamen Bericht Gber einen Beherrschungs- und Gewinnab-
fuhrungsvertrag zwischen

RENK Group AG

mit Sitz in Augsburg

eingetragen im Handelsregister des Amtsgerichts Augsburg unter HRB 39189
Gogginger Stral3e 73, 86159 Augsburg

- nachstehend auch ,Organtrager” genannt -

und

RENK GmbH

mit Sitz in Augsburg

eingetragen im Handelsregister des Amtsgerichts Augsburg unter HRB 36155
Gogginger Stral3e 73, 86159 Augsburg

- nachstehend auch ,Organgesellschaft” genannt -
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Vorbemerkung

Die RENK Group AG als sog. ,Organtrager” und die RENK GmbH als sog. ,Organge-
sellschaft” beabsichtigen einen Beherrschungs- und Gewinnabfiihrungsvertrag abzu-
schliel3en, der im Geschaftsjahr 2025 in Kraft treten soll.

Zur Unterrichtung insbesondere der Aktionare des Organtragers und Vorbereitung ihrer
Beschlussfassung erstatten der Vorstand des Organtragers und die Geschéftsflihrung
der Organgesellschaft gemal § 293a AktG nachfolgenden gemeinsamen Bericht Uber
den zu schlielBenden Beherrschungs- und Gewinnabfiihrungsvertrag:

Abschluss eines Beherrschungs- und Gewinnabfihrungsvertrags

Der Organtrager beabsichtigt, mit der Organgesellschaft den im Entwurf vorliegenden
Beherrschungs- und Gewinnabfiihrungsvertrag (nachfolgend auch ,Beherrschungs-
und Gewinnabfuihrungsvertrag” oder kurz ,Vertrag“ genannt) abzuschlie3en. Durch
den Vertrag unterstellt die Organgesellschaft die Leitung ihrer Gesellschaft dem Organ-
trager. Die Organgesellschaft verpflichtet sich zudem, ihren ganzen Gewinn an den Or-
gantrager abzufihren. Der Organtrager wiederum verpflichtet sich zur Verlustiibernahme
gegenuber der Organgesellschaft.

Bei dem Beherrschungs- und Gewinnabfihrungsvertrag handelt es sich um einen
Unternehmensvertrag entsprechend § 291 Abs. 1 S. 1 AktG. Der Vertrag bedarf nach
§ 293 AktG zu seiner Wirksamkeit der Zustimmung der Hauptversammlung des Organ-
tragers sowie der Gesellschafterversammlung der Organgesellschaft. Die jeweilige Zu-
stimmung kann auch als Einwilligung (8 183 BGB) auf Grundlage des vorliegenden Ver-
tragsentwurfs erteilt werden. Anderungen des im Entwurf vorgelegten Vertragsinhalts
wuirden erneut eine Zustimmungspflicht auslésen.

Der Beherrschungs- und Gewinnabfiihnrungsvertrag wird der ordentlichen Hauptver-
sammlung der RENK Group AG am 04. Juni 2025 zur Zustimmung vorgelegt werden.
Der Vertrag wird unmittelbar nach der Zustimmung durch die Hauptversammlung auch
der Gesellschafterversammlung der RENK GmbH zur Beschlussfassung tber die Ertei-
lung der Zustimmung vorgelegt werden. Zudem wird vorsorglich auch die Zustimmung
der Gesellschafterversammlung der RENK FinCo GmbH zu dem Vertrag eingeholt wer-
den. Der Abschluss des Vertrags erfolgt durch den Vorstand der RENK Group AG und
die Geschaftsfihrung der RENK GmbH.

Der Zustimmungsbeschluss der Hauptversammlung der RENK Group AG bedarf geman
8 293 Abs. 1 Satz 2 AktG einer Mehrheit, die mindestens drei Viertel des bei der Be-
schlussfassung vertretenen stimmberechtigten Grundkapitals umfasst.

Das Bestehen des Beherrschungs- und Gewinnabfiihrungsvertrag ist von der Geschafts-
fuhrung der Organgesellschaft zum Handelsregister anzumelden. Der Vertrag wird nach
§ 294 Abs. 2 AktG mit seiner Eintragung in das Handelsregister am Sitz der
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Organgesellschaft wirksam.

Parteien des Vertrags

Parteien des Vertrags sind die RENK Group AG als Organtrager und die RENK GmbH
als Organgesellschaft.

Die RENK Group AG mit Sitz in Augsburg, eingetragen im Handelsregister des Amts-
gerichts Augsburg unter HRB 39189, ist eine bdrsennotierte Aktiengesellschaft deut-
schen Rechts mit einem Grundkapital in Hohe von EUR 100.000.000,00. Ihr satzungs-
mafiger Unternehmensgegenstand ist der Erwerb, das Halten, die Verwaltung und die
Verdul3erung von Beteiligungen an anderen Gesellschaften, insbesondere an gleicharti-
gen oder &hnlichen Unternehmen sowie alle damit im Zusammenhang stehenden Aktivi-
taten, Handlungen, Tatigkeiten und Dienstleistungen, einschlieflich jeglicher Nebenleis-
tungen und gruppeninterner Service- und Dienstleistungen gegen Entgelt gegenlber
Konzerngesellschaften, sowie bei Bedarf gegenlber Dritten, sowie damit verbundene
Geschéfte. Die RENK Group AG weist im Jahresabschluss 2024 eine Bilanzsumme in
Hohe von EUR 353.150.500,03 und einen Jahresfehlbetrag von EUR 11.196.000,00 aus.
Aus der Entnahme aus der Kapitalriicklage in H6he von EUR 55.000.000,00 resultiert
ein Bilanzgewinn fir das Geschaftsjahr 2024 in Héhe von EUR 43.805.000,00. Fur das
Geschéftsjahr 2025 plant die RENK Group AG, als Organtrager einen Beherrschungs-
und Gewinnabfiihrungsvertrag rtckwirkend auf den 01. Januar 2025 mit der RENK
GmbH abzuschlieRen. Im Falle des Zustandekommens des Vertrages wird eine starke
Verbesserung des Jahresergebnisses erwartet. Ansonsten ist weiterhin mit einem nega-
tiven Jahresergebnis zu rechnen.

Die RENK GmbH mit Sitz in Augsburg, eingetragen im Handelsregister des Amtsgerichts
Augsburg unter HRB 36155, ist eine Gesellschaft mit beschrankter Haftung deutschen
Rechts mit einem Stammkapital in Hohe von EUR 50.000,00. Die Einlagen auf die Ge-
schaftsanteile der Organgesellschaft sind in voller Hohe eingezahlt. SatzungsmaRiger
Gegenstand der Organgesellschaft ist die Entwicklung, Herstellung und der Vertrieb von
Produkten der Antriebstechnik und der allgemeine Maschinenbau. Die Bilanzsumme der
RENK GmbH betrug im Geschéftsjahr 2024 EUR 1.236.826.046,37 und der Jahrestber-
schuss EUR 103.510.785,99. Die RENK GmbH geht fir die kommenden Jahre von an-
haltendem Umsatz- und Ergebniswachstum aus.

Konzernstruktur und geplante Umstrukturierung

Die RENK Group AG ist die Obergesellschaft des RENK-Konzerns. Sie halt 100% der
Geschéftsanteile der Zwischenholding RENK FinCo GmbH, die wiederum 100% der Ge-
schaftsanteile der operativ tdtigen RENK GmbH halt.

Mit Blick auf den zu schlieBenden Beherrschungs- und Gewinnabfiihrungsvertrag liegt
insoweit eine Sonderkonstellation vor, weil dieser nicht im Mutter-Tochter-Verhaltnis,
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sondern zwischen der Muttergesellschaft RENK Group AG und ihrer Enkelgesellschaft
RENK GmbH - ohne Beteiligung der ,zwischengeschalteten* RENK FinCo GmbH - ab-
geschlossen wird (sog. Mutter-Enkelin-Verhéltnis). Diese Sonderkonstellation hat zur
Folge, dass aktiengesetzliche Erleichterungen fur den Abschluss von Beherrschungs-
und Gewinnabfihrungsvertragen nicht greifen. Insbesondere findet § 293b Abs. 1 Hs. 2
AktG keine Anwendung, so dass der zu schlieende Beherrschungs- und Gewinnabfih-
rungsvertrag einer Prufpflicht unterliegt (siehe unten, Ziff. V)

Zur Eliminierung der RENK FinCo GmbH ist beabsichtigt, die RENK FinCo GmbH noch
im laufenden Geschéftsjahr auf ihre Tochtergesellschaft RENK GmbH zu verschmelzen.
Infolge der Verschmelzung erlischt die ,,zwischengeschaltete® RENK FinCo GmbH und
es entsteht eine unmittelbaren 100%-Beteiligung der RENK Group AG an der operativ
tatigen RENK GmbH (sog. Mutter-Tochter-Verhaltnis).

Die Verschmelzung soll im Nachgang zum Abschluss des Beherrschungs- und Gewinn-
abfUhrungsvertrags erfolgen. Der zwischen der RENK Group AG und der RENK GmbH
zu schlieBende Beherrschungs- und Gewinnabfihrungsvertrag wird von der Verschmel-
zung nicht berihrt und bleibt bestehen.

Wesentlicher Inhalt des Beherrschungs- und Gewinnabfiihrungsvertrags

Der abzuschlieRende Beherrschungs- und Gewinnabfihrungsvertrag enthalt Vorschrif-
ten zur Beherrschung (8 1 des Vertrags), der Gewinnabfuhrung (8§ 2 des Vertrags), der
Verlustibernahme (8 3 des Vertrags), zum Informationsrecht (8§ 4 des Vertrags), zur Fal-
ligkeit (8 5 des Vertrags), Regelungen zum Wirksamwerden und der Dauer des Vertrags
und seiner Kiindigung (8 6 des Vertrags) und Schlussbestimmungen (8§ 7 des Vertrags).
Es handelt sich dabei um Ubliche Regelungen im Rahmen eines Beherrschungs- und
Gewinnabfiihrungsvertrags.

Im Einzelnen wird der Inhalt des Vertrags wie folgt erlautert:
Beherrschung (8 1 des Vertrags)

Aufgrund des Beherrschungs- und Gewinnabfiihrungsvertrags unterstellt sich die
Organgesellschaft der Leitung des Organtragers. Das bedeutet, der Organtrager ist be-
rechtigt, der Geschéftsfihrung der Organgesellschaft insgesamt oder einzelnen Ge-
schéftsfihrern in Bezug auf die Leitung der Organgesellschaft Weisungen zu erteilen.
Die Weisungsbefugnis erstreckt sich auf alle betrieblichen Bereiche und kann allgemein
oder auf den Einzelfall bezogen erteilt werden. Eine Weisung, den Beherrschungsvertrag
selbst aufrechtzuerhalten, zu andern oder zu beenden, darf nicht erteilt werden. Die Wei-
sungen sind schriftlich, fernschriftlich oder in vergleichbarer, d.h. nachweisbarer Form
(z.B. per E-Mail), zu erteilen.

Die Organgesellschaft verpflichtet sich, die Weisungen des Organtrdgers zu befolgen.
Unbeschadet des Weisungsrechts obliegt die Geschaftsfihrung und die Vertretung der
Organgesellschaft weiterhin den Geschéftsfiihrern der Organgesellschaft.
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Die Organgesellschaft bleibt damit zwar rechtlich selbststandig, istjedoch durch den Ver-
trag organisatorisch in das Unternehmen des Organtréagers eingegliedert. Trotz ihrer
rechtlichen Selbststandigkeit wird die Organgesellschaft wie eine wirtschaftlich unselbst-
standige Betriebsabteilung des Organtragers tatig und fordert und ergénzt deren wirt-
schaftliche Betatigung.

Gewinnabfihrung (8 2 des Vertrags)

Die Organgesellschaft verpflichtet sich in (entsprechender) Anwendung von § 301 AktG
in seiner jeweils gultigen Fassung, im Rahmen des Beherrschungs- und Gewinnabfiih-
rungsvertrags ihren ganzen Gewinn an den Organtrager abzufuhren. Abzufiihren ist der
ohne die Gewinnabfihrung entstehende Jahresiiberschuss, vermindert um einen etwai-
gen Verlustvortrag aus dem Vorjahr und Zufihrungen zu den Riicklagen der Gesellschaft
sowie vermindert um den nach § 268 Abs. 8 HGB ausschuttungsgesperrten Betrag.

Mit Zustimmung des Organtragers, ist die Organgesellschaft dabei berechtigt, Betrage
aus dem Jahrestberschuss in andere Gewinnrticklagen (8§ 272 Abs. 3 HGB) einzustel-
len, sofern dies handelsrechtlich zulassig und bei vernunftiger kaufmannischer Beurtei-
lung wirtschaftlich begriindet ist.

Wahrend der Dauer des Vertrags gebildete andere Gewinnrticklagen (8 272 Abs. 3 HGB)
sind auf Verlangen des Organtrdgers aufzulosen und zum Ausgleich eines Jahresfehl-
betrages zu verwenden oder als Gewinn abzufiihren. Die Abfiihrung von Betrdgen aus
der Auflésung sonstiger Ricklagen — auch soweit sie wahrend der Vertragsdauer gebil-
det wurden — oder ihre Heranziehung zum Ausgleich eines Jahresfehlbetrages ist aus-
geschlossen. Gleiches gilt fiir einen zu Beginn der Vertragsdauer etwa vorhandenen Ge-
winnvortrag.

Verlustibernahme (8 3 des Vertrags)

Der Organtrager ist aufgrund des Beherrschungs- und Gewinnabfiihrungsvertrags ver-
pflichtet, etwaige Verluste der Organgesellschaft auszugleichen. Fir die Verlustiiber-
nahme gelten ausweislich des Vertrags die Vorschriften des 8 302 AktG in ihrer jeweils
gultigen Fassung (entsprechend).

Die Verpflichtung zur Verlustibernahme ist, wie sich aus § 302 AktG ergibt, eine zwin-
gende Folge des Beherrschungs- und Gewinnabfiihrungsvertrags und fir eine wirksame
steuerliche Organschaft zwischen Organtrager und Organgesellschaft aus steuerlichen
Griinden notwendig. Uber den sog. dynamischen Verweis auf die gesetzliche Vorschrift
des § 302 AktG kommen kiinftige gesetzgeberische Anderungen von § 302 AktG auto-
matisch und ohne weitere Vertragsanpassung auf den Beherrschungs- und Gewinnab-
fuhrungsvertrag zwischen dem Organtrager und der Organgesellschaft zur Anwendung.

Informationsrecht (8§ 4 des Vertrags)

8 4 des Beherrschungs- und Gewinnabfuhrungsvertrags regelt ein umfassendes Infor-
mationsrecht des Organtragers gegeniber der Organgesellschaft. Der Organtrager kann
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von der Geschaftsfiihrung der Organgesellschaft jederzeit Auskinfte tber die rechtli-
chen, geschaftlichen und verwaltungsmafRigen Angelegenheiten der Organgesellschaft
verlangen und Einsicht in deren Biicher und Schriften nehmen. Die Organgesellschaft
hat gegentber dem Organtrager zudem eine laufende Berichtspflicht, insbesondere tGber
wesentliche Geschaftsvorfalle.

Falligkeit (8 5 des Vertrags)

Die Anspriche auf Gewinnabfiihrung (8 2 des Vertrags) und Verlustibernahme (8§ 3 des
Vertrags) werden mit Wirkung zum Ablauf des letzten Tages eines jeden Geschéftsjah-
res der Organgesellschaft fallig.

Wirksamwerden und Dauer des Vertrags; Kiindigung (8 6 des Vertrags)

Der Beherrschungs- und Gewinnabflhrungsvertrag steht unter dem Vorbehalt der Zu-
stimmung der Hauptversammlung des Organtragers und der Gesellschafterversamm-
lung der Organgesellschaft, er kann also nur mit Erteilung dieser Zustimmungen wirksam
geschlossen werden. Er wird zudem erst mit der Eintragung in das Handelsregister am
Sitz der Organgesellschaft wirksam.

Der Vertrag gilt, insbesondere mit Blick auf die Gewinnabfihrung, ab Beginn des Ge-
schéaftsjahres, in dem die Eintragung des Vertrags im Handelsregister der Organgesell-
schaft erfolgt, voraussichtlich also ab dem 01.01.2025. Die Bestimmungen uber die Be-
herrschung finden abweichend davon erst ab dem Zeitpunkt der Eintragung des Vertrags
im Handelsregister der Organgesellschaft Anwendung.

Der Vertrag ist fur eine feste Laufzeit von funf Zeitjahren ab Beginn des Geschéftsjahres
der RENK GmbH, in dem die Eintragung dieses Vertrags in das Handelsregister am Sitz
der RENK GmbH erfolgt, geschlossen. Die Laufzeit des Vertrages ist so gewahlt, dass
die derzeitigen steuergesetzlichen Anforderungen an eine kérperschaftsteuerliche und
gewerbesteuerliche Organschaft erfillt sind.

Der Vertrag kann ordentlich mit einer Frist von sechs Monaten, erstmals jedoch zum
Ende desjenigen Geschéftsjahres der Organgesellschaft, das frithestens mit Ablauf von
funf Zeitjahren seit der Geltung des Vertrages endet, gekindigt werden. Die Kiindigung
bedarf der Schriftform. Wird der Vertrag nicht (rechtzeitig) gekindigt, so verlangert sich
seine Laufzeit jeweils um ein weiteres Geschaftsjahr.

Es besteht zudem das Recht zur Kiindigung und Beendigung des Vertrags aus wichti-
gem Grund, der Vertrag kann also bei Vorliegen eines wichtigen Grundes ohne Einhal-
tung einer Kindigungsfrist gekiindigt bzw. beendet werden. Ein wichtiger Grund liegt
nach den Vorgaben des Vertrags beispielsweise (aber nicht nur) dann vor, wenn der
Organtrager nicht mehr unmittelbar oder mittelbar mit der Mehrheit der Stimmrechte an
der Organgesellschaft beteiligt ist oder der Organtrager oder die Organgesellschaft ver-
schmolzen, gespalten oder liquidiert wird. Die Kiindigung oder Beendigung aus wichti-
gem Grund muss ebenfalls schriftlich erfolgen.
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Schlussbestimmungen (8 7 des Vertrags)

Im Rahmen der Schlussbestimmungen werden insbesondere Regelungen tber die Aus-
legung des Beherrschungs- und Gewinnabfilhrungsvertrags und etwaige Anderungen
und Erganzungen getroffen. Dabei sind bei der Auslegung des Vertrags die jeweiligen
steuerlichen Vorschriften der Organschaft in dem Sinne zu bertcksichtigen, dass eine
wirksame steuerliche Organschaft gewiinscht ist.

Der Vertrag legt fest, dass Anderungen oder Erganzungen des Beherrschungs- und Ge-
winnabfiihrungsvertrags nur in schriftlicher Form moglich sind, soweit diese nicht notariell
beurkundet werden missen. Dies gilt auch fur die Aufhebung des Schriftformerfordernis-
ses (sog. doppelte Schriftftormklausel).

8 7 des Vertrags enthalt zudem eine Ubliche sog. salvatorische Klausel und soll die Auf-
rechterhaltung des Vertrags sicherstellen, falls sich einzelne Regelungen als vollstandig
oder teilweise nichtig, unwirksam oder undurchfiihrbar erweisen sollten. Die Nichtigkeit,
Unwirksamkeit oder Undurchfiihrbarkeit berthrt in diesem Fall die Gultigkeit der Ubrigen
Vertragsbestimmungen nicht. Anstelle der nichtigen, unwirksamen oder undurchfiihrba-
ren Bestimmung soll eine Bestimmung in Kraft treten, die dem am n&chsten kommt, was
die Parteien nach dem Sinn und Zweck dieses Vertrags gewollt héatten, hatten sie dies
im Lichte der Nichtigkeit, Unwirksamkeit oder Undurchfiihrbarkeit bedacht. Dies gilt nach
dem Vertrag auch im Fall der Nichtigkeit, Unwirksamkeit oder Undurchfihrbarkeit einer
in diesem Vertrag enthaltenen Leistungs- oder Zeitbestimmung. In diesem Fall gilt die
gesetzliche zulassige Leistungs- oder Zeitbestimmung als vereinbart, die der Vereinba-
rung am nachsten kommt. Die Regelungen gelten entsprechend fur Lucken im Vertrag.

Kein Ausgleich und keine Abfindung

Das Aktiengesetz sieht in seinen 88 304 ff. Regelungen zur Sicherung der ,auf3enste-
henden Aktionare* bei Beherrschungs- und Gewinnabfiihrungsvertradgen vor. Demnach
kénnen aulRenstehenden Aktiondre der Organgesellschaft bei Abschluss eines Beherr-
schungs- und Gewinnabfiihrungsvertrags insbesondere Anspruch auf einen festen oder
variablen Ausgleich gegen die Muttergesellschaft haben, § 304 AktG. Zudem muss der
Vertrag bei Bestehen auRenstehender Aktionare grundséatzlich die Verpflichtung enthal-
ten, auf Verlangen eines auBenstehenden Aktionars dessen Anteile gegen eine im Ver-
trag bestimmte angemessene Abfindung zu erwerben, § 305 AktG.

Der Beherrschungs- und Gewinnabflihrungsvertrag enthalt keine Regelungen Uber einen
solchen Ausgleichs- bzw. Abfindungsanspruch. Die Aufnahme solcher Bestimmungen
war im vorliegenden Vertrag auch nicht erforderlich.

Dies ergibt sich aus den folgenden Erwagungen:

Zunachst ist bereits fraglich, ob die Regelungen der §8 304, 305 AktG auf einen Beherr-
schungs- und Gewinnabflhrungsvertrag mit einer GmbH als Organgesellschaft entspre-
chende Anwendung finden. Auf die Entscheidung dieser Rechtsfrage kommt es im vor-
liegenden Fall jedoch nicht an, da die RENK GmbH im Zeitpunkt der Beschlussfassung
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ihrer Gesellschafter Giber den Vertrag keine auf3enstehenden Aktionare im Sinne der 88
304, 305 AktG hat.

Der Gesetzgeber hat den Begriff des ,au3enstehenden Aktionars" im Sinne der §§ 304,
305 AktG nicht gesetzlich definiert. AuRenstehender Aktionar ist nach ganz herrschender
Auffassung grundsatzlich jeder Gesellschafter der beherrschten bzw. zur Gewinnabfih-
rung verpflichteten Gesellschaft mit Ausnahme des anderen Vertragsteils des Unterneh-
mensvertrags. Dem anderen Vertragsteil missen dabei aber diejenigen Gesellschafter
zugerechnet werden, deren Vermdgen wirtschaftlich mit seinem Vermogen eine Einheit
bildet oder deren Ertrage ihm zuflieRen. Nicht aulenstehend sind damit solche Gesell-
schafter, die mit dem herrschenden Unternehmen unmittelbar oder mittelbar, etwa durch
den Besitz aller Anteile, verbunden sind.

Hintergrund ist, dass auRenstehende Aktionare der Organgesellschaft durch die Rege-
lungen der 88 304, 305 AktG fur den mit einem Beherrschungs- und Gewinnabfihrungs-
vertrag verbundenen Eingriff in ihr mitgliedschaftliches Gewinnbezugsrecht kompensiert
werden sollen. Ein entsprechender Schutz ist somit dann entbehrlich, wenn der Aus-
gleichsanspruch im Ergebnis dem Organtrager zugutekommen wirde, etwa weil dieser
100% der Anteile an dem Ausgleichsberechtigten halt.

Gemal diesen Grundsétzen handelt es sich bei der RENK FinCo GmbH als 100%-Toch-
tergesellschaft der RENK Group AG nicht um einen aufl3enstehenden Gesellschafter der
RENK GmbH im Sinne der aktienrechtlichen Vorschriften. Regelungen Gber Ausgleich
und Abfindung fir auRenstehende Aktionare gem. 88 304, 305 AktG sind im Vertrag
demnach nicht erforderlich. Eine Bewertung der beteiligten Unternehmen zur Ermittlung
eines angemessenen Ausgleichs und einer angemessenen Abfindung war daher nicht
vorzunehmen. Hdchstvorsorglich wird die RENK FinCo GmbH auf etwaige ihr zu-
stehende Anspriiche aus 88 304, 305 AktG verzichten.

Grinde fur den Abschluss des Beherrschungs- und Gewinnabfiihrungsvertrags,
Vertragspriufung

Der RENK-Konzern verfiigt Gber eine Holdingstruktur, innerhalb der die operativen Ta-
tigkeiten Uberwiegend von rechtlich selbststandigen Tochter- und Enkelgesellschaften
der RENK Group AG ausgelbt werden. Durch den Beherrschungs- und Gewinnabfih-
rungsvertrag wird es dem Organtrager ermdglicht, der Geschaftsfihrung der Organge-
sellschaft bei Bedarf Weisungen zu erteilen und sie dadurch zu fihren. Somit wird eine
einheitliche Leitung des RENK-Konzerns gewahrleistet.

Durch den Abschluss des Beherrschungs- und Gewinnabfiihrungsvertrags soll, neben
der fUr die umsatzsteuerliche Organschaft notwendigen und bereits bestehenden finan-
ziellen und wirtschaftlichen Eingliederung, auch die bestehende organisatorische Ein-
gliederung der Organgesellschaft in den Organtrager weiter gefestigt werden. Mit der
ertragsteuerlichen Organschaft kdnnen positive und negative Ergebnisse der dem Or-
gankreis angehdrenden Gesellschaften zeitgleich verrechnet werden. Dies flhrt zu einer
entsprechenden Steuerersparnis innerhalb des RENK-Konzerns.
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Die zum Abschluss des Beherrschungs- und Gewinnabfiihrungsvertrags bestehenden
Alternativen (z.B. Abschluss eines Gewinnabfiihrungsvertrages oder Verzicht auf den
Abschluss des Beherrschungs- und Gewinnabfihrungsvertrags) wurden verworfen, da
sie die vorstehend skizzierten Mdglichkeiten nicht in gleicher Weise ertffnen.

Fur die Organgesellschaft ist der Abschluss des Vertrags insofern vorteilhaft, als der Or-
gantrager einen wahrend der Vertragslaufzeit entstehenden Verlust der Organgesell-
schaft auszugleichen hat.

Mit dem Abschluss des Vertrags sind keine Verdnderungen der Beteiligungsquoten an
den vertragsschlieenden Gesellschaften verbunden.

Abgesehen von etwaigen von dem Organtrager zu tibernehmenden Verlusten der Or-
gangesellschaft ergeben sich fir die Aktionare des Organtragers aus dem Abschluss des
Vertrags zwischen dem Organtrager und der Organgesellschaft keine besonderen Fol-
gen, insbesondere weil es keines Ausgleichs und keiner Abfindung fur auf3enstehende
Aktionare bedarf (88 304, 305 AktG). Der Vorstand des Organtragers und die Geschéfts-
fuhrung der Organgesellschaft gehen davon aus, dass die mit der Pflicht zum Verlust-
ausgleich verbundenen Risiken Gberschaubar sind.

Auch mit Blick auf den Schutz etwaiger Glaubiger der RENK FinCo GmbH aulRerhalb
des RENK-Konzerns bestehen keine ersichtlichen Hinderungsgrinde fir den Abschluss
des Beherrschungs- und Gewinnabfiihrungsvertrags. Der Jahresabschluss der RENK
FinCo GmbH zum 31.12.2024 weist keine wesentlichen Verbindlichkeiten gegeniber
Dritten aus. Bis zum heutigen Tag wurden keine weiteren wesentlichen Verbindlichkeiten
der RENK FinCo GmbH gegentiber Dritten begriindet.

In arbeitsrechtlicher Hinsicht hat der vorgesehene Abschluss des Beherrschungs- und
Gewinnabfiihrungsvertrages keine Auswirkungen (weder in Bezug auf die jeweiligen be-
trieblichen, tarifrechtlichen, mitbestimmungsrechtlichen oder einzelvertraglichen Rechts-
verhéltnisse und Rechtspositionen) bei der RENK Group AG und der RENK GmbH.

Eine zusammenfassende Beurteilung des Vertrags ergibt aus den dargelegten Griinden
und unter Beriicksichtigung der gepruften Alternativen, dass der Abschluss des Beherr-
schungs- und Gewinnabflihrungsvertrags insgesamt sowohl fur die RENK Group AG als
auch fur die RENK GmbH als vorteilhaft einzustufen ist.

Der Vorstand der RENK Group AG und die Geschaftsfihrung der RENK GmbH sind
nach griindlicher und sorgféltiger Prifung zu der Auffassung gelangt, dass nur der Ab-
schluss des Beherrschungs- und Gewinnabfiihrungsvertrags eine ausreichende recht-
liche Grundlage fir die beabsichtigte Harmonisierung zwischen der RENK Group AG und
der RENK GmbH bildet und lediglich durch den Abschluss des Beherrschungs- und Ge-
winnabfiihrungsvertrags die ertragsteuerliche Organschaft zwischen der RENK Group
AG als Organtrager und der RENK GmbH als Organgesellschaft begriindet werden kann.
Eine Alternative zum Abschluss eines Beherrschungs- und Gewinnabflhrungsvertrags,
welche wirtschaftlich gleich- oder besserwertig wére, besteht nicht.
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Der Beherrschungs- und Gewinnabflhrungsvertrag wurde gemafd § 293b AktG durch
einen gerichtlich ausgewahlten und bestellten sachverstandigen Prifer (sog. Vertrags-
prifer) geprift. Uber die Priifung hat der Vertragsprifer gemaR § 293e AktG einen
schriftlichen Prifungsbericht verfasst. Der Prifungsbericht wurde den Aktionaren der
RENK Group AG von der Einberufung der Hauptversammlung an zuganglich gemacht.

- UNTERSCHRIFTEN AUF DER NACHSTEN SEITE -
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Augsburg, im April 2025

Fur den Vorstand der RENK Group AG:

A Gl e 4l

Dr. Alexander Anja Manz-SiebJe Dr. Emm rich Friedrich Schiller

Fur die Geschaftsfihrung der RENK GmbH:

A Gl ey

Dr. Alexander Sadgl Anja Manz-Siebe”  Dr. Emn\erich Friedrich Schiller
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